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TATIGKEITSBEREICH:

Administrative und organisatorische Unterstiitzung der Geschéftsflihrung

und der Bau-Teams

Mithilfe bei allen organisatorischen Belangen

Zusammenarbeit mit samtlichen Abteilungen des Unternehmens
Dokumentation und Uberwachung von produkt- und kundenrelevanter Zahlen
und Aktivitaten

Kundenadressenverwaltung und Nachbearbeitung

Freude im Umgang mit Kunden

FACHLICHE UND PERSONLICHE VORAUSSETZUNGEN:
(Vorkenntnisse nicht zwingend erforderlich)
Vorzugsweise kaufmannische Ausbildung (Lehre, HTL, HAS, HAK, HLW)
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit
Teamplayer mit viel Organisationstalent
Verlasslichkeit, Genauigkeit und Einsatzbereitschaft
Losungsorientiertes, eigenverantwortliches Arbeiten und unternehmerisches Denken
Sehr gute MS-Office Kenntnisse
Freude und Motivation Neues zu erlernen
Fuhrerschein B (Abschluss spatestens im Herbst 2023)

WIR BIETEN:

Sehr gutes familiares Arbeitsklima in einem jungen engagierten Team
Fixanstellung

Umfassende Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Breitgefachertes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Flexible Arbeitszeiten

Zeitausgleich von Spitzenzeiten

Das Uberdurchschnittliche Mindestgehalt bei Eintritt betragt EUR 1.900,- brutto/
Monat. Der Kontakt zu unseren Mitarbeitern ist uns sehr wichtig - die Entlohnung
wird je nach Qualifikation, Engagement und Konnen laufend angepasst.



